
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 1 0.00

2 กิจกรรมการเผยแพร่ให้ความรู้ด้านกฎหมายเกี่ยวกับการกระทำทุจริตประพฤติมิชอบและการกระทำผิดวินัย

องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง

1 0.00

3 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00

4 โครงการป้องกันทุจริตโดยใช้อำนาจหน้าที่โดยมิชอบ (การเรียกรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าที่)

องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง

2 0.00

5 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 2 0.00

6 มาตรการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารสัญญาจัดซื้อ จัดจ้าง จ้างทำของ และก่อสร้าง

(องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง)

2 0.00

7 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

8 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

9 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพร

ะทองด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00

10 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00

11 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 2 0.00

12 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

13 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00

14 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 2 0.00

15 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00

16 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 2 0.00

17 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00

18 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 2 0.00

19 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง

2 0.00

20 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 30,000.00

21 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 3 0.00

22 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 3 0.00

23 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 3 0.00

24 โครงการประชุมสภาสัญจร 3 10,000.00

25 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 3 0.00

26 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 3 0.00

27 มาตรการการป้องกันผู้แจ้งเบาะแสการทุจริตคอร์รัปชัน องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 3 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

28 กิจกรรมการรับเรื่องเรียน/ร้องทุกข์ผ่านช่องทางที่หลากหลาย องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 3 0.00

29 กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 3 0.00

30 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 4 0.00

31 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

32 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

33 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

34 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง

4 0.00

35 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 4 0.00

36 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 4 0.00

37 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 4 0.00

38 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 4 0.00

39 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภา องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพระทอง 4 0.00

รวมทั้งสิ้น 40,000.00 38 38 39 37

** ข้อมูล ณ วันที่ 19 มีนาคม 2567



ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวปริศนา ขอสกุล

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


